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昨年度のＳＵＢＡＲＵグループによるCSRの取り組みをまとめ、年次ごとに報告します。

報告サイクルについて

▲

▲

アニュアルレポート
コンテンツ

CSR WEBサイト
コンテンツ

ＳＵＢＡＲＵグループにとってのCSRの取り組みの重要度

ス
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報告メディアの考え方

CSRレポートライブラリー＞

ＳＵＢＡＲＵアニュアルレポート＞

株 式 会 社 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ の C S R レ ポ ー ト は 、 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ
グループの取り組みをより多くのステークホルダーの皆様
に ご 理 解 い た だ け る よ う 、 2 0 1 3 年 版 よ り C S R の 取 り 組 み
情 報 の 一 部 を ア ニ ュ ア ル レ ポ ー ト に も 掲 載 し て い ま す 。
ま た 、 環 境 負 荷 に 資 す る 取 り 組 み と し て 掲 載 メ デ ィ ア を
W E B サ イ ト に 移 行 し ま し た 。 な お 、 W E B サ イ ト の 情 報 を
PDF版として、ライブラリーにも掲載しています。目的に
応じてご利用ください。

報告メディアについて

本 レ ポ ー ト は 、 株 式 会 社 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ と 国 内 ・ 海 外 関 係 会 社 の C S R （ 企 業 の 社 会 的 責 任 ） の 取 り 組 み を
ご 紹 介 し 、 お 客 様 ・ 株 主 の 皆 様 、 お 取 引 先 様 ・ 地 域 社 会 ・ 従 業 員 な ど の ス テ ー ク ホ ル ダ ー の 皆 様 と
コミュニケーションを図り、取り組み内容のさらなる向上を目指すことを目的としています。

「 特 集 」 で は 、 ス テ ー ク ホ ル ダ ー の 皆 様 に 特 に お 伝 え し た い 、 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ グ ル ー プ の 取 り 組 み を 掲 載
しています。「ＳＵＢＡＲＵグループのCSR」のパートでは、CSR重点6領域（「人を中心とした自動車
文 化 」 「 共 感 ・ 共 生 」 「 安 心 」 「 ダ イ バ ー シ テ ィ 」 「 環 境 」 「 コ ン プ ラ イ ア ン ス 」 ） を 軸 と し た C S R の
取り組みについて報告しています。

本 レ ポ ー ト に お け る 、 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ の 商 品 仕 様 ・ 装 備 に 関 す る 記 載 は 、 特 記 が な い 限 り 日 本 国 内 仕 様 に
つ い て 記 述 し て い ま す 。

編 集 方 針

編集方針

https://www.subaru.co.jp/ir/library/annual-reports.html
https://www.subaru.co.jp/csr/report/
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・前回発行　2018年10月
・今回発行　2019年8月
・次回発行予定　2020年8月

発行時期

本レポートには、ＳＵＢＡＲＵグループの将来の見通し、計画、予測など様々な情報が含まれていますが、
こ れ ら は 過 去 の 事 実 や 現 在 入 手 可 能 な 情 報 に 基 づ い た も の で あ り 、 将 来 の 経 済 の 動 向 、 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ
グ ル ー プ を 取 り 巻 く 事 業 環 境 な ど の 要 因 に よ り 、 大 き く 異 な る も の と な る 可 能 性 が あ り ま す 。 ご 了 承
い た だ き ま す よ う お 願 い い た し ま す 。

見通しに関する特記事項

・ISO26000
・GRIサステナビリティ・レポーティング・スタンダード
・環境省「環境報告ガイドライン（2018年版）」

参考としたガイドライン

・掲載されている情報の対象期間は、原則として2018年4月から2019年3月までですが、一部対象期間外、
最新の情報も含まれることがあります。

・本レポートにおける所属、役職等は、すべて取材当時のものです。

対象期間

原 則 と し て Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ グ ル ー プ （ 株 式 会 社 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ お よ び 国 内 ・ 海 外 の 関 係 会 社 ） を 対 象 と し て
い ま す 。 本 報 告 書 中 の 「 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ グ ル ー プ 」 は Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ グ ル ー プ を 、 「 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ 」 は 株 式
会 社 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ 単 独 を 、 「 関 係 会 社 」 は 自 動 車 部 門 の 販 売 特 約 店 を 含 む 国 内 子 会 社 と 海 外 子 会 社 を 、
「グループ企業」は自動車部門の販売特約店を除く国内子会社を指します。

対象組織

報 告 対 象
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株 式 会 社 Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ は 、 皆 様 か ら の ご 意 見 を い た
だき、CSRの取り組みやレポート内容の充実を図ると
共に、社会やステークホルダーとのコミュニケーション
を深めていきます。本レポートや取り組みについて、
ご 意 見 、 ご 感 想 を お 寄 せ く だ さ い ま す よ う 、 お 願 い
いたします。

株式会社ＳＵＢＡＲＵ ＣＳＲレポートアンケート

アンケートへご協力のお願い

株式会社ＳＵＢＡＲＵ
サステナビリティ推進部

本サイトに関するご意見・ご感想はこちら

お問い合わせ先

株式会社ＳＵＢＡＲＵトップページ
企業情報（会社概要）
株主・投資家の皆様へ
88期　有価証券報告書
88期　事業報告書（ファイナンシャルレポート） PDF/5.8MB

PDF/1.3MB

そ の 他 の 情 報

https://www.subaru.co.jp/
https://www.subaru.co.jp/outline/
https://www.subaru.co.jp/ir/
https://www.subaru.co.jp/ir/library/pdf/ms/ms_88.pdf
https://www.subaru.co.jp/ir/library/pdf/br/br_88.pdf
https://www.subaru.co.jp/faq/others/agree/
https://www.subaru.co.jp/faq/csr/



